ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI PETRILA

HOTARAREA nr. 8 din 31 ianuarie 2022
privind aprobarea Programului anual al méasurilor pentru prevenirea si combaterea
marginalizarii sociale, pentru anul 2022

Consiliul local al orasului Petrila, judetul Hunedoara, intrunit in sedinta ordinara din data de 31.01.2022,

Analizand proiectul de hotarare nr. 189/16.12.2021 si Referatul de aprobare nr. 53/189/16.12.2021 al
Primarului orasului Petrila, din care reiese necesitatea si oportunitatea adoptarii unei hotarari privind aprobarea
Programului anual al masurilor pentru prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, pentru anul 2022;

Avand n vedere raportul nr. 2430/25.01.2022 al Directiei de asistenta sociala Petrila;

Tn baza avizului Comisiei social-culturale nr. 51/16, inregistrat in sedinta comisiei din data de 28.01.2022,
si avizului Comisiei Economice nr. 51/17 Inregistrat in sedinta comisiei din data de 28.01.202

In conformitate cu prevederile art. 4, alin. (1) si (2), art. 24, art. 25 din Legea nr. 116/2002 privind
prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 49, art. 51,
art. 52, art. 53, art. 54, art. 60 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 116/2002 privind
prevenirea si combaterea marginalizarii sociale aprobate prin H.G. nr. 1149/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tinand cont ca au fost respectate prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald
in administratia publica, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tn temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art.
243 alin. (1) lit. a) din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrative cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 - Se aproba Programul anual al mdsurilor pentru prevenirea si combaterea marginalizarii sociale
pentru anul 2022, conform anexei care face parte integrantd din prezenta hotarare.
Art.2 - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari, se incredinteaza Directia de Asistentd Sociala Petrila.
Art.3 - Prezenta hotarare poate fi atacatd conform procedurii si termenelor prevazute de Legea nr.
554/2004 a Contenciosului Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art.4 —Prezenta se comunica:
Prefectului Judetului Hunedoara,
Primarului Orasului Petrila,
Directiei de Asistentd Sociala Petrila, si
se aduce la cunostinta publica prin afisare si publicare pe site-ul www.orasul petrila.ro

Orasul Petrila, 31.01.2022

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza
Marius Nicolae Heljiu Secretar General,
Adriana Elena Daian

Aceasta hotardre a fost adoptata in sedinta ordinara data de 31.01.2022, cu urmatoarele voturi:
Total consilieri locali:19

Prezenti:19

Pentru:19

Impotriva__

Abtineri:



ANEXA LA HCL NR. 8/2022

Programul anual cu méasurile pentru prevenirea si combaterea
marginalizarii sociale pentru anul 2022

I. Accesul la o locuinta:

1. Accesul la servicii de stricta necesitate pentru beneficiarii de ajutor social:

-energie electrica — pana la 50 KW/familie/luna *

-apa — pana la 2 mc/persoana /luna**
* gratuitatea se va acorda prin decont, calculat in baza copiei facturii depuse ca anexa la cererea de acordare
a acestei facilitati, ce se va depune la sediul DAS Petrila 1n maxim 30 de zile de la data emiterii facturii,
** gratuitatea se va acorda prin achitarea contravalorii prin O.P. direct in contul ApaServ, in baza unei
conventii incheiate Intre D.A.S. Petrila si ApaServ;
2. Scutire la impozit pe locuinta cu 50% pentru familiile beneficiare de ajutor social.
3. Asigurarea unei mese zilnice pentru persoanele care indeplinesc conditiile prevazute de Legea 208/1997
privind cantinele de ajutor social.
4. Stabilirea chiriei, n conditiile legii, pe baza contractelor de inchiriere pentru suprafete locative cu
destinatie, detinute de stat sau de unitatile administrativ-teritoriale ale acestuia, la tariful minim prevazut
de lege pentru persoanele cu handicap accentuat si grav si familia sau reprezentantul legal pe perioada in
care are n ingrijire un copil ori un adult cu handicap grav.
5. Accesul la o locuinta care sa asigure conditii minime de vietuire si o camera de locuit suplimentar fata
de normele prezentate de lege pentru persoanele cu handicap
6. Prioritate la acordarea unei locuinte din fondul locativ de stat pentru persoanele care urmeaza sa
pardseasca institutiile de ocrotire de tip rezidential.
7. Accesul la un loc de munca prin colaborare cu AJOFM.
8. Consiliere si indrumare din partea angajatilor D.A.S. Petrila in vederea prevenirii excluziunii sociale.

1. Accesul la asistenta de sinatate

6. Acordarea de ajutoare financiare pentru persoanele cu probleme medicale (conform criterilor si
metodologiei stabilite prin hotarare de Consiliu Local).

7. Angajarea asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav ( sau acordarea indemnizatiei,
in functie de optiunea exprimata)

8. Acordarea de facilitati la transportul local pentru persoanele cu handicap grav, accentuat si asistentii
personali modalitatea deacordare a gratuitdtii sau facilitatilor fiind stabilite prin hotarare de
Consiliu Local)

9. Colaborare cu organizatii nonguvernamentale sau achizitia de servicii socio-medicale pentru
asistentd la domiciliu in cazul persoanelor varstnice sau fard sustindtori

10. Acordarea de servicii de recuperare pentru copii si tineri cu dizabilitdti prin subventionarea
furnizorilor acreditati pentru acest tip de servicii

III. Accesul la educatie

1. Sustinerea participarii scolare si reducerea abandonului scolar prin asistentd in centre de zi sau
achizitionarea serviciilor de acest tip

2. Acordarea de burse

3. Acordarea de hrana prin Cantina de Ajutor social

4. Acordarea de diferite beneficii si ajutoare : pachete dulciuri, tichete, pachete alimentare, etc

5. Acordarea de asistentd medicala gratuitd pentru elevii unitatilor scolare de invatdmant din Orasul Petrila
prin 2 cabinete medicale scolare

6. Acordarea de servicii stomatologice gratuite pentru elevii unitatilor de invatdmant din Orasul Petrila prin
cabinetul stomatologic scolar

7. Facilitarea accesului la programele educationale dezvoltate de unitatile scolare de tipul ,,A doua sansa”



8. Consilierea privind deprinderile de viata, gestionarea veniturilor, igiend, planing familial, etc.

V. Altele :
3. Consilierea si indrumarea catre ALOFM, Bursa locurilor de munca, cursuri de formare.
4. Identificarea, sprijinirea si monitorizarea persoanelor in risc de marginalizare in permanenta de catre
toti angajatii DAS Petrila

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza
Marius Nicolae Heljiu Secretar General,
Adriana Elena Diaian



